Outplacement

Hjlp jeres afskedigede
medarbejdere videre

At afskedige gode medarbejdere er altid en svar situation. Ved at til-
byde et outplacement-forlgh giver | dem en vigtig handsrakning. Sam-
tidig gavner det jeres image bade internt og eksternt.

Moments outplacement-forlab hjalper jeres afskedigede medarbejdere videre. Vi tilrettelaegger rad-
givning, som dakker alle aspekter af jobsagningsprocessen. Lige fra hvordan cv'et og ansggningen
udformes til vejledning i at tackle jobsamtalen. Via personlighedstest og samtaler hjalper vi med at
afklare medarbejderens kompetencer, udviklingspunkter og motivationsfaktorer. Et outplacement-
forlgb serger for, at alle parter far en god afslutning pa ansattelsen.

Outplacement Vi dakker felgende omrader

e Medarbejderen i fokus e (konomi, finans & regnskab
— Vi giver de afskedigede medarbejdere individuel o It ior & teknik
behandling eller i grupper, og tager udgangspunkt i t, ingenigr & tekni

deres situation. * Indkeb & logistik

» Erfarne konsulenter e Salg, marketing & kundeservice
— Vores konsulenter har &rs erfaring med kompetence- e HR i . \
afklaring samt radgivning i jobsagning. ,jura & administration

¢ Indsigt i arbejdsmarkedet ... 0g mange flere
— Vitilbyder en grundig, professionel rddgivning, stor
viden om jobmarkedet og et godt netvaerk.

e Enfremsynet afskedigelse
— Vi sgrger for, at medarbejdernes afsked med jobbet
bliver en respektfuld oplevelse.

e Etgodtimage
— Stor signalveerdi for jeres ansatte, der merker, | tager
hand om deres situation i en krisetid.

, Vi kan marke, at Moment taenker i nye baner i forhold til andre rekrutteringsbureauer. De lytter til
vores behov og giver 0s en individuel betjening, Sa vi ikke bare er et nummer i raekken.

— Per Johansen, Head of HR & Communications, Royal Bank of Scotland

Moment A/S « Gothersgade 9 « 1123 Kabenhavn K « TIf.: 70 20 18 35 « Fax: 33 11 10 88 « kbh@moment.dk
Moment A/S « Toldboden » Nordhavnsgade 1-3 « 8000 Arhus C « TIf.: 70 20 18 35 « Fax: 86 20 56 69 + aarhus@moment.dk

moment

VIKAR 0G REKRUTTERING

www.moment.dk




